




 
 
 
 
 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม 

และความโปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รอบ 6 เดือน ของปีงบประมาณ 2566 
 
 
 
 
 

ขององคก์ารบริหารส่วนตำบลนาพญา 
อำเภอหลงัสวน   จังหวัดชุมพร 

 
 



คำนำ 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา ได้ดำเนินการจัดทำและประกาศใช้ แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ป้องกันการทุจริต ยกระดับมาตรฐานในการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสความสุจริต 
บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนตลอดจนแสดงให้เห็นถึงเจตจำนงของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การต่อต้านการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม อันจะส่งผลต่อการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะส่งผลให้ประชาชนเกิดความเชื่อมั่นและศรัทธาในการ
ทำงานของหน่วยงานมากยิ่งขึ้น 

  บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา ได้ดำเนินการรายงานผลการปฏิบัติงานผ่านระบบ
รายงานและติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือระบบ e-PlanNacc เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการนำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570)  ไปสู่การปฏิบัติรอบดำเนินการ 6 เดือนแรกของ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

(พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 
รอบ 6 เดือนแรก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญาได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย โครงการ/
กิจกรรม/มาตรการ รวมจำนวน 23 โครงการ ดังนี้  

 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2566 หมาย 

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
วัฒนธรรม
สุจริต 

1.1 การเสริมสรา้ง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร
ท้ังข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจำของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

- โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 
- โครงการบุคลากรต้นแบบด้าน 
“บริการเป็นเลิศ” 
- โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติ
ไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะ
อุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 
- โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมาย
และระเบียบที่เก่ียวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

3,000 
 

1,000 
 

1,000 
 
 

1,000 

 

1.2 การเสริมสรา้ง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

- ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและ
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ 

1,000  

 

1.3 การสร้าง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

- โครงการโรงเรียนคุณธรรม 5,000  

รวม จำนวน 6 โครงการ จำนวน 
12,000 

บาท 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2566 หมาย 

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการด้วย
ความโปร่งใส 

2.1 การเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์
ข ้อม ูลข ่าสารเพ ื ่อเผยแพร ่ข ้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชน 
- โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงบประมาณ 

2,000 
 
 
- 

 

2.2 มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

- มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำ
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
ของผู้บริหารงานของผู้บริหารองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลนาพญาด้วยการ
จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพ ื ่อยกระด ับค ุณธรรมและความ
โปร่งใส 
- มาตรการ No Gift Policy 
- กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการ
พิจารณเลื่อนขั้นเงินเดือน” 
- มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
พญา 
- มาตรการจ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการ
ป ้องก ันการท ุจร ิ ต เพ ื ่ อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

- 
 
 
 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

 

 

2.3 มาตรการลดการ
ใช้ดุลพินิจในการ
ปฏิบัติงาน 

- มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
-  การจ ัดทำข ้อตกลงการปฏ ิบ ั ติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาพญา 

- 
 
- 

 

รวม 
จำนวน 9 โครงการ จำนวน 

2,000 บาท 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2566 หมาย 

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

3. การ
ส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

3.1 การส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
บริหารกิจการของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาพญา 
 

-  

 3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่องร้อง 
เรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

- มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบ 
นาพญา 

-  

 3.3 ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน และ
บูรณาการทุกภาค
ส่วนเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 
 

- กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

5,000  

รวม จำนวน 3 โครงการ จำนวน 
5,000 บาท 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2566 หมาย 

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

4. การ
ยกระดับกลไก
การตรวจสอบ
การดำเนินงาน
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 การจัดวาง
ระบบตรวจสอบ
ภายใน การควบคุม
ภายใน และการ
บริหารความเสี่ยง
การทุจริต 

- กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
- มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
พญา 

- 
 
- 

 

 4.2 การส่งเสริม
บทบาทการ
ตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
-  โครงการส ่ง เสร ิมความร ู ้ด ้านกฎ 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี ่ยวข้องสำหรับ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

3,000 
 

10,000 

 

 4.3 มาตรการ
จัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

- มาตรการจัดให้มีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
พญา 

-  

รวม จำนวน 5 โครงการ จำนวน 
13,000 บาท 

 

รวมทั้งสิ้น จำนวน 23 โครงการ จำนวน 
32,000 บาท 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

(พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จและอยู่ระหว่างการดำเนินการ 
รอบ 6 เดือนแรก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 



สรุปแบบรายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานตาม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือนแรก ประจำปีงบประมาณ 2566 

 

ลำดับ มิติที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ สถานะ หมายเหตุ 
1 1 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

2 1 โครงการบุคลากรต้นแบบด้าน “บริการเป็น
เลิศ” 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

3 1 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติไปตาม
มาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และ
ซื่อสัตย์สุจริต 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

4 1 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหาร 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

5 1 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่
ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

6 1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

7 2 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่า
สารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

8 2 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงบประมาณ 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

9 2 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลัก
ค ุณธรรมมาใช ้ ในการบร ิหารงานของผู้
บริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาพญาด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

10 2 มาตรการ No Gift Policy ดำเนินการแล้วเสร็จ  

11 2 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณ
เลื่อนขั้นเงินเดือน” 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

12 2 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

13 2 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

14 2 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  
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ลำดับ มิติที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ สถานะ หมายเหตุ 
15 2 การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 
ดำเนินการแล้วเสร็จ  

16 3 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

17 3 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน
ขององค์การบริหารส่วนตำบนาพญา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

18 3 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้าน
การทุจริต 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

19 4 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

20 4 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

21 4 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ  

22 4 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  

23 4 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพญา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ  
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ส่วนที่ 3  
ระบบรายงานและติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ ระบบ e-PlanNacc  
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 1,000.00 0.00

2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 5,000.00 0.00

3 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 1,000.00 0.00

4
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 1,000.00 1,000.00

5
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 1,000.00 0.00

6 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 1 3,000.00 0.00

7
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

8 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 2,000.00 0.00

10
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา”
2 0.00 0.00

11

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพญาด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อย

กระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

12 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

13 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

14 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 2 0.00 0.00

15 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00

16 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

17 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 5,000.00 0.00

18 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 3 0.00 0.00

19
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลนาพญา
4 0.00 0.00

20
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 10,000.00 54,000.00

21 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา 4 0.00 0.00

22 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 3,000.00 0.00

23 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 04 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายกษิดิศ แสงไสย ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาพญา



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

1.บางกิจกรรม/มาตรการ/โครงการ ยังอยู่ระหว่างการดำเนินการเนื่องจากต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินการตลอดปี 2. การมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย ยังมีความสนใจกับเรื่องการทุจริตค่อนข้างน้อย

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 23 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 10 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 13 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 55,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 171.88

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


